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REGULAMIN KONKURSU NA WYBOR PARTNERA do projektu
»KOMPETENCIJE 4.0 - program diagnozy i rozwoju kompetencji w MSP
wdrazajgcym procesy automatyzacji i wspotpracujgcym w klastrze metalowym”

z dnia 04.06.2019r.
§1

Zakres Regulaminu

1. Regulamin okresla cele konkursu, zakres partnerstwa, warunki uczestnictwa w konkursie, zasady
sktadania ofert, kryteria oraz sposdb oceny ofert.

2. Konkurs jest ogtoszony przez Biatostockg Fundacje Ksztatcenia Kadr, zwang dalej w tresci
regulaminu BFKK.

3. Postepowanie konkursowe prowadzone jest na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

4. Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad BFKK lub
osobe upowazniong przez Zarzad BFKK.

§2

Cel konkursu

1. Celem konkursu jest wybér Partneréw do projektu ,,KOMPETENCIE 4.0 - program diagnozy i
rozwoju kompetencji w MSP wdrazajagcym procesy automatyzacji i wspétpracujgcym w klastrze
metalowym”. Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
OS- IV. Innowacje spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa, Dziatanie -4.3 Wspdtpraca
ponadnarodowa. Realizatorem jest Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr (Lider Projektu).

2. Celem gtéwnym jest wypracowanie i wdrozenie w przedsiebiorstwach MSP z branzy metalowe;j
do XIl 2022r., w oparciu o efekty wspdtpracy ponadnarodowej, nowego rozwigzania
KOMPETENCJE 4.0 stuzgcego dostosowaniu kompetencji ich kadr do zmian zachodzgcych w
gospodarce zwigzanych z postepem technologicznym. Jednoczesna wymiana informacji i
doswiadczen realizowana na biezgco w ramach zawigzanego partnerstwa ponadnarodowego
przyczyni sie do realizacji tak postawionego celu projektu. Partnerzy powinni zaoferowac
wsparcie w zakresie wspélnego opracowania, wsparcia procesu testowania oraz analizy efektéow
testu co najmniej nastepujgcych elementéw modelu:

2.1. narzedzia do badania potrzeb szkoleniowych w oparciu o opis, walidacje stanowiska pracy
poprzez zadania zawodowe wyspecyfikowane pod katem Potencjatu Automatyzacji (PA).
Ocena pracownika identyfikowaé bedzie jego indywidualng luke kompetencyjng w zakresie
zadan zawodowych o wysokim PA w zwigzku z wdrozeniem automatyzacji i robotyzacji w
firmie (3 narzedzia diagnostyczne)

2.2. narzedzia do projektowania indywidualnych planéw szkoleniowych IPS uzupetniajgcych
zidentyfikowang luke PA réznymi formami szkoleniowymi: staze w innych firmach, szkolenia
specjalistyczne, szkolenia na stanowisku, instruktaze video oraz intermentoring z
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wykorzystaniem zasobéw Firmy oraz zasobdw edukacyjnych klastra z elementami
grywalizacji wraz ze scenariuszami warsztatdw psychologicznych przygotowujgcych do
zmiany, szkolen z miekkich kompetencji cyfrowych i umiejetnosci interpersonalnych
przygotowujgcych do pracy z danymi w chmurze oraz technologiami cyfrowymi oraz
wyjazdéw integracyjnych przygotowujgcych do intermentoringu i grywalizacji w nauce.
Kreatory IPS w zakresie proponowanych form szkoleniowych dostosowane bedg do specyfiki
dziatéw i charakteru zadan zawodowych PA. (3 narzedzia szkoleniowe).
3. Oferent moze zaproponowaé¢ dodatkowe elementy modelu na etapie przygotowani wniosku o
dofinansowanie lub na pierwszym etapie projektu w ramach przygotowania prototypu do testu.
4. Po rozstrzygnieciu konkursu i podpisaniu umowy o dofinansowanie z Instytucja Posredniczacg,
pomiedzy wytonionymi Partnerami a BFKK zawarta zostanie Umowa partnerska na wspdlng
realizacje projektu.
§3

Zakres partnerstwa
1. Rola Partneréw bedzie wspdlna, razem z pozostatymi Partnerami, realizacja projektu oraz udziat
w jego wdrazaniu zgodnie z etapami zatozonymi we wniosku o dofinansowanie, w ramach
przewidzianego na poszczegdlne zadania budzetu.

§4

Warunki uczestnictwa w konkursie
1. W konkursie mogg brac¢ udziat podmioty, ktére spetniajg nastepujace warunki (kryteria dostepu):
1.1. Obowigzkowo dla kazdego Partnera:

1.1.1. Partner posiada siedzibe w jednym z Panstw cztonkowskich Unii Europejskiej z
wyjatkiem Wielkiej Brytanii.

1.2. Spetnia co najmniej jedno z ponizszych kryteriéw:

1.2.1. Partner posiada doswiadczenie w walidacji kompetencji lub opisie stanowisk pracy —
nalezy wskazac¢ realizowane projekty, przedsiewziecia lub opracowania, przy czym
projekt nie musi by¢ realizowany z EFS lub innych srodkéw UE — oferent moze wskazac
dowolne przedsiewziecia lub opracowani zwigzane z obszarem wsparcia

1.2.2. Partner prowadzi dziatalno$¢ sektorze informatycznych i ma doswiadczenie w
opracowaniu narzedzi informatycznych wspierajgcych zarzadzanie personelem lub
produkcjg dla MSP w sektorze metalowym

1.2.3. Partner jest MSP dziatajgcym w sektorze metalowym
2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.
3. Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim lub angielskim.
Po wygraniu konkursu na projekt w Instytucji Posredniczgca, BFKK bedzie wymagato w ciggu 14
dni kalendarzowych ztozenia dokumentéw:
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4.1. aktualny odpis z KRS lub odpowiedniego wyciggu z Ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny podmiotu i umocowanie oséb go reprezentujgcych
ztozone w oryginale lub jako kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem i podpisane
przez osobe uprawniong do reprezentowania podmiotu;

4.2. pisemne os$wiadczenie o niezaleganiu z pfatnosciami na rzecz podmiotow
publicznoprawnych;

4.3. oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z otrzymania dofinansowania na podstawie
art. 207 ust. 4-6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013
r. poz. 885, z pézn. zm.).

Jeden podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

§5

Zasady sktadania ofert
Oferty nalezy ztozy¢ w siedzibie BFKK w zamknietej kopercie najpdzniej do dnia 25.06.2019 r., do
godziny 15:00 z dopiskiem ,,Otwarty konkurs na wybér Partneréw projektu ,,KOMPETENCIJE 4.0 -
program diagnozy i rozwoju kompetencji w MSP wdrazajgcym procesy automatyzacji i
wspotpracujgcym w klastrze metalowym” na adres: Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, ul.
Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok lub wysta¢ na e-mail: fundacja@bfkk.pl .
Za date ztozenia oferty uznaje sie dzien ztozenia oferty w BFKK.
Oferty ztozone po uptywie powyzszego terminu nie bedg rozpatrywane i nie bedg zwracane do
nadawcy.
Przy przestaniu oferty drogg kurierskg lub pocztows ryzyko uszkodzenia, zniszczenia, nie dotarcia
oferty na czas i w miejsce wskazane do sktadania ofert ponosi podmiot sktadajacy oferte.

§6

Kryteria i sposdb oceny ofert

Nadestane oferty beda podlegaé ocenie Komisji Konkursowej powotanej przez Zarzgd BFKK lub
osobe upowazniong przez Zarzad BFKK.
Ocena ztozonych ofert nastapi zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020.
Partnerem bedzie modgt zosta¢ kazdy podmiot spetniajgcy kryteria dostepu. W Przypadku
wiekszej liczny zgtoszen, w szczegdlnosci dla jednego typu podmiotu brane bedg dodatkowe
kryteria premiujace (tgcznie do 100 punktéw) stuzgce pordwnaniu ofert i wybraniu partnera z
wiekszym potencjatem wspodtpracy.
Przy analizie zasadnosci i rzetelnosci okreslenia ofert Komisja Konkursowa zastosuje nastepujace
kryteria oceny (premiujace):

4.1. Partner przedstawi propozycije metody walidacji lub diagnozowania potrzeb

szkoleniowych: 25 pkt.
4.2. Partner ma doswiadczenie we wdrazaniu automatyzacji lub robotyzacji: 25 pkt.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego


mailto:fundacja@bfkk.pl

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

4.3. Partner ma doswiadczenie w projektowaniu, organizacji lub realizacji szkolen z
wykorzystaniem e-learningu, webinaridw lub intermentoringu : 25 pkt.
4.4. Partner przedstawi w ofercie dodatkowe elementy modelu reskillingu: 25 pkt.

5. Ocena ofert zostanie przeprowadzona przez trzech cztonkéw Komisji. Kazdy z cztonkéw komisji
moze przyznac¢ danej ofercie maksymalnie 100 punktow. Ostateczng liczbe punktéw przyznang
oferentowi stanowi¢ bedzie $rednia ocen trzech cztonkédw Komisji. Liczba punktow zostanie
zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku.

6. Z postepowania konkursowego Komisja Konkursowa sporzadzi protokét zawierajgcy punkty
przyznane ofertom wraz z uzasadnieniem. Zatgcznikami do protokotu beda karty indywidualnej
oceny kazdej oferty przez cztonkédw Komisji Konkursowe;j.

7. Sposrdod wszystkich ofert utworzona zostanie lista rankingowa. BFKK bedzie w pierwszej
kolejnosci podejmowac wspdtprace z Partnerem z pierwszego miejsca na liscie rankingowej a w
przypadku odmowy wspdtpracy bedzie podejmowac wspdtprace partnerstwa z instytucjami z
dalszych miejsc na liscie rankingowe]. Ponadto przy ostatecznym wyborze partnera BFKK bedzie
kierowata sie specyficznymi cechami partneréw zapewniajacymi najlepsze warunki do osiggniecia
zaktadanych celdw projektu.

§7

Postanowienia koricowe
1. BFKK zastrzega sobie prawo do:
1. uniewaznienia naboru bez podania przyczyny;
2. zmiany zapisOw niniejszego Regulaminu nie pdzniej niz 7 dni kalendarzowych przed
zamknieciem konkursu.

2. Informacja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej
www.bfkk.pl oraz przekazana podmiotom, ktére ztozyty oferte, niezwtocznie po zatwierdzeniu
wynikéw konkursu przez Zarzad BFKK.

3. Nazwa podmiotu wytonionego w wyniku rozstrzygniecia konkursu bedzie opublikowana na
stronie internetowej www.bfkk.pl

4. Po otrzymaniu informacji o rozstrzygnieciu konkursu podmiotom, ktére ztozyty oferte,
przystuguje odwotanie od decyzji Komisji konkursowej. Odwotanie nalezy wnies¢ w formie
pisemnej do Prezesa Zarzadu BFKK w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zamieszczenia
informacji o rozstrzygnieciu konkursu.

Zataczniki:

1. Formularz oferty,

2. Wz6r Oswiadczenia o niezaleganiu z pfatnosciami na rzecz podmiotow
publicznoprawnych,

3. Wz6r Oswiadczenia nie podleganiu wykluczeniu z otrzymania dofinansowania na
podstawie art. 207 ust. 4-6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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